
 

REFERAT AF SKOLEBESTYRELSESMØDE- RØDKÆRSBRO SKOLE

Dato: 09.11.2020

Tidspunkt: kl. 19.00-21.00

Lokalitet: Personalerummet

Mødedeltagere: Helle, Lene, Morten, Tina, Karin, Sonia, Bjarne, Fenja, Amal 9.a, Emma
9.a, Claus, Celina

Mødeleder: Claus

Referent: Celina

Fraværende: René, Anette, Kirsten-Marie   
 

Dagsorden Referat

 

375. Godkendelse af referat (5 min.) Referat godkendt, efter kort

præsentationsrunde.
 

376. Nyt fra elevrådet (5 min.) Der er et ønske om micro-
bølgeovn, det kan desværre

ikke godkendes, grundet
restriktioner fra

brandmyndighederne. Der har
ikke været elevrådsmøde siden
sidste SB-møde. Byrådsdagen
er desværre aflyst.
 

377. Banner/presenning på gavlen (10 min.)
-Hvad skal der stå?
-Hvor skal den hænge?

-Hvor mangeskal vi have medforskellige budskaber?

Præ-corona blev ideer født
omkring banner(presenning) ud

modvejen og der er indhentet
tilbud herom. Der skal fødes

ideertil slogan & tekst. Det
prøves af med skolens navn,
værdier & ”værdi-fætter”. CW
følger op på målaf gavl.
 

378. Årsplan (15 min.) v. Helle og Claus
-Gennemgangafårshjul
-Inputstil årshjul

Madpakkeworkshop er vejen
frem, vigtigt at det går gennem
børnene.Vi er stadig nysgerrige

på, om ”Skolemad” kan
matches.

”Pædagogisk Spot”er en idetil

at bringe drøftelser på bordet
på SB-møder.
 

380. Forretningsorden for SB v. Helle (15 min.)

-Hvorfor giver det mening med en forretningsorden?

-Gennemgang

Udkasttil forretningsorden
sendesrundt, fysisk og digitalt,
der følges op herpåtil næste
SB-møde.
  381.  Nyt om Rødkærsbro Skole på Facebook ved Morten

og Anette (10 min.)  Dethar ikke været drøftet i

afdelingerne, endnu.

  



 

382. Information om nyansættelser - og proces omkring
kommende ansættelser (15 min.)

CW orienterer om

personalesituationen.

EmmaLorentzen er blevet
fastansat i SG'sstilling.

Derblev ikke fundet en

kandidattil stillingen som

læsevejleder. Der ses på,

fremadrettet, hvad skolen har
behovfor, afstemt med

økonomien.
 383. Henvendelsertil SB fra forældre (15 min.) Deropfordrestil, at

klasselærerne bydertidligere op
til samarbejde med forældrene,
omkring fx konflikter.
Dererideertil, hvordan

forældre bedre kan inddragesi
opgaver, som gavnerog styrker
deres børn og

skolefællesskabet.
Læring mellem forældre?
 384. Sammenhængsmodellen og fælles mål og syn v. Claus

— kort orientering (15 min.)
Efter kort pause, gennemgår

CW ”Sammenhængsmodellen”
og defire ”syn”.
 

 
385.

 
Eventuelt (10 min.)

 
Nyhedsbreve:fra

skolebestyrelsen: Kunne det
være en idé at skrive lidt efter

hvert bestyrelsesmøde og lade
opgavengå påskift.
Praktikanter:

Lærer på 2. årgang
Pædagog på 2. årgang/SFO
Corona: der er netop udsendt
en ”corona-retningslinjer”

CWvartil møde med Hallen,
børnehusog skole, hvor der
blev indgået aftaler omkring
udeområder, økonomi,

vedligehold og oprydning -
9. årgang skal inddragesi
oprydning.
”
Ordensregler”:

Der er behovfor ”gode
hjørneflag” — det vil gøre

arbejdet for personalet

nemmereogrart at vide, hvor
skolebestyrelsen ”står”.
Det må ikke stå alene og skal
ikke erstatte værdierne.

CW kommermedudspil til
næste SB-møde.
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